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WSCAD bietet Unternehmen und Selbständigen seit über 27 Jahren schnelle und 
zuverlässige E-CAD-Lösungen mit überlegenem Preis-Leistungs-Verhältnis für die gesamte 
elektrotechnische Planung und Dokumentation. Die modulare und skalierbare Software gibt 
Anwendern aus den Bereichen Elektrotechnik, Schaltschrankbau, P&ID, Fluidtechnik, 
Gebäudeautomation und Elektroinstallation alle Werkzeuge an die Hand, die sie für die 
Planung, Projektierung und Entwicklung elektrischer Anlagen und Geräte benötigen.  
 
WSCAD ist Teil der Buhl-Unternehmensgruppe. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir 
ab sofort für unseren Hauptsitz Bergkirchen bei München: 
 

Requirement-Manager (m/w) 
 

Was Sie erwartet: 

 Sie sind verantwortlich für die Prozessentwicklung sowie Coaching und 
Weiterbildung der Mitarbeiter im Anforderungsmanagement 

 Sie sind verantwortlich für die Prozesse, die Methodik und die Umsetzung des 
Anforderungsmanagements 

 Sie erarbeiten neue Ideen und Lösungen, spezifizieren und steuern die 
fachlichen Anforderungen im Bereich E-CAD 

 Sie arbeiten mit dem SCRUM Team zusammen und bringen Ihre Anforderungen 
aktiv in andere Prozessgebiete ein 
 

Was Sie mitbringen: 

 Fundierte Kenntnisse und mind. 5 Jahre im Anforderungsmanagement, ggf. mit 
einer Zertifizierung (CPRE o.ä.) 

 Sehr gute Kenntnisse der Methoden und Standards zur Analyse und 
Modellierung von fachlichen und nicht funktionalen Anforderungen 

 Kommunikationsstark, verantwortungsbewusst, teamfähig und sicher im 
Auftreten 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Ausgeprägte analytische Vorgehens- und Arbeitsweise 
 Elektrotechnische Kenntnisse wünschenswert 

 
Was wir bieten: 

 

 
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittsdatums. 
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